Na podlagi 7. odstavka 57. &lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno
predi§éeno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C,
203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb) ter 25. ¢lena Zakona o delovnih
razmerjih (Uradni list RS, &t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 —
odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 - odl. US,
15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23 in 136/23 — ZIUZDS) Ob¢ina Izola — Comune di Isola, Son¢no
nabrezje 8, 6310 Izola, ponovno objavija prosto strokovno-tehni¢no delovno mesto, za nedolocen

cas

STROKOVNI SODELAVEC VIi/2-1l ZA GRADBENE ZADEVE v Uradu za komunalne
dejavnosti Obéine Izola (Sifra DM C097129, Stevilka DM 4040-02)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- Najmanj viSjeSolska izobrazba (prej$nja), specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja),
visokogolska strokovna izobrazba (prejénja), visoko3olska strokovna ali visokoSolska
univerzitetna izobrazba / prva bolonjska stopnja, raven: 16102, 16201, 16202, 16203,
16204,

- podrod&je; 05 — naravoslovije, matematika in statistika, 07 — tehnika, proizvodne dejavnosti
in gradbenistvo,

- najmanj 3 leta delovnih izkuSenj,

- znanje uradnega jezika,

- znanje italijanskega jezika - viSja raven,

- vozniski izpit B kategorije.

Kot delovne izkudnje Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in &as pripravni$tva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravni§tvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravni$tva v eno
stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izku$nje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji
zahtevnosti, kot je delovnho mesto, za katero oseba kandidira, pri ¢emer se uposteva Cas
opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. Zahtevane delovne izkuSnje se skraj$ajo za tretjino
v primeru, da ima kandidat univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo
oziroma magisterijem znanosti ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja). Delovne
izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna &as opravljanja dela in
stopnja izobrazbe.

Vi§ja raven znanja italijanskega jezika se izkazuje:

- s potrdilom o zakljuéeni osnovnosolski obveznosti na dvojezicnem obmocju in koncani
srednji $oli, kjer je bil eden od jezikov tudi italijanski jezik. Navedeno se izkazuje s
potrdilom $ole ali s spricevalom;

- s potrdilom o kon&ani srednji $oli, kjer je bil eden od jezikov tudi italijanski jezik, pri Cemer
kandidat predhodno ni konéal osnovne $ole z italijanskim uénim jezikom in ima izpit na
dodiplomskem ali podiplomskem $tudiju iz italijanskega jezika;

- s potrdilom o zakljuéenem dodiplomskem $tudiju iz italijanskega jezika;

- s potrdilom o $olanju kandidata v drugi drzavi, kjer je italijanski jezik materni jezik;

- oziroma s certifikatom o visji ravni znanja italijanskega jezika.

Naloge delovnega mesta so naslednje:
- sodelovanje in vodenje projektnih skupin
- nadziranje izvajanja obveznih in izbirnih gospodarskih javnih sluzb



- organiziranje in izvajanje nadzora nad izvajanjem tehni¢ne pomoéi in pripravo nadzornih in
ekspertnih poroéil

- koordiniranje nalog in izvajanje nadzora nad skladnostjo del z naérti in ohranitvijo Zelenih
standardov materiala in storitev s strani izvajalcev javnih sluzb

- izvajanje nadzora nad vzdrzevanjem in popravilom gradbenih objektdv in infrastrukture v
lasti obéine

- vodenje evidence komunalne infrastrukture

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porogil in drugih
zahtevnih gradiv z delovnega podrocja ter sodelovanije pri pripravi in izvajanju proraduna

- sodelovanje pri pripravi in izvr§evanju proraduna

- opravljanje drugih del in nalog v okviru delovnega mesta po navodilu nadrejenih oseb.

Prijava mora vsebovati:

- izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer/podrocje izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena,

- opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkusenj,

- dokazilo o izpolnjevanju pogoja znanja italijanskega jezika na vi$ji ravni,

- izjavo o izpolnjevanju drugih pogojev za zasedbo delovnega mesta,

- izjavo kandidata, da za namen tega postopka dovoljuje Obcini Izola pridobitev zgoraj
navedenih podatkov iz uradnih evidenc,

- izjavo kandidata, da je seznanjen in dovoljuje, da bo Obcina Izola podatke, ki jih je
kandidat navedel v prijavi za prosto delovno mesto, obdelovala za namen izvedbe
postopka izbire kandidata.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivijenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne
izobrazbe, navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedoloéen éas s polnim delovnim
casom in s poskusnim delom v trajanju 3 mesecev.

Izhodiscni placni razred delovnega mesta Strokovni sodelavec VII/2-1l za gradbene zadeve je 21.
placni razred. Osnovna plag¢a na podlagi trenutno veljavne plaéne lestvice znasa 2.264,68 EUR
bruto. Izbrani kandidat pridobi pravico do izplaéila osnovne plage postopno, na nadin iz 3. tocke
prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list
RS, §t. 95/2024). Izbrani kandidat bo delo opravijal v prostorih Urada za komunalne dejavnosti
Obcine Izola, na naslovu Son¢no nabrezje 8, Izola oziroma na drugih lokacijah, kjer urad opravlja
svoje naloge.

Kandidati posljejo prijave v pisni obliki na prilozenem obrazcu s prilogami v zaprti ovojnici z
oznacbo: »Ponovitev javne objave prostega delovnega mesta Strokovni sodelavec VII/2-1l za
gradbene zadeve, $t.: 110-2/2025«, na naslov: Obgina Izola, Sonéno nabreZje 8, 6310 Izola, in
sicer v roku 11 dni po objavi na spletni strani Obcine Izola in na Zavodu RS za zaposlovanje, do
vkljuéno 22. 4. 2025.

Za pisno obliko se Steje tudi elektronska oblika, posiana na elektronski naslov: obcina@izola.si,
pri Cemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni, najkasneje v roku 8 dni po opravljeni izbiri.

Za dodatne informacije o izvedbi javne objave in delovnem podroéju se lahko obrnete na Matejo
Glavina, tel. st.: 05/ 6600 330.



V besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni
kot nevtralni za Zenske in moske.

Stevilka: 110-2/2025
Izola, 11. 4. 2025




